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PT. DWI MANGGALA ABADI 
adalah perusahaan yang berdiri 

pada tahun 2010 yang bergerak di 
bidang pertambangan dan perdagan-

gan batubara. Dengan meningkatnya 
kebutuhan pasar akan distribusi batubara 

yang semakin tinggi, PT. DWI MANGGA-
LA ABADI berusaha berkontribusi dalam 

mensuplai kebutuhan batubara ke industri 
lokal maupun global dengan cara memberikan 

mutu kinerja terbaik dalam melayani customer 
akan kebutuhan batubara yang berkualitas.

Untuk mencapai kinerja terbaik, PT. DWI MANGGALA 
ABADI memberikan komitmen sebagai perusahaan 

yang berstandar lokal dan internasional dengan jaminan 
kualitas yang teruji secara  sistematis dan selalu berusaha 

untuk menjadi yang terbaik dalam produk dan pelayanan.

Kami percaya bahwa “Kepercayaan, Citra, dan Reputasi” terben-
tuk dari profesionalisme kerja sumber daya manusia serta fasilitas 

pendukungnya. Landasan tersebut akan memperluas jaringan peru-
sahaan sehingga segala kesulitan dan tantangan yang dihadapi oleh 

perusahaan dapat terselesaikan.

Untuk mendukung seluruh aspek pelayanan dan kualitas PT. DWI MANG-
GALA ABADI bekerja sama dengan PT. BATUBARA MANDIRI untuk 

menyediakan jasa pelabuhan muat batubara, dan PT BAGUSKUNING BHUMI 
PERSADA untuk menyediakan jasa logistik batubara dalam memenuhi komit-

men untuk melayani customer secara profesional dengan menerapkan asas 
Transparency, Accountability, Responsibility, Independency dan Fairness.

ABOUT US



VISI & MISI

Misi Perusahaan
Membangun perusahaan jasa yang 
berkelanjutan, yang mampu mem-
berikan laba tertinggi kepada para 
pemegang saham dan menjadi yang 
terdepan di bidang keselamatan 
kerja, perlindungan lingkungan dan 
tanggung jawab sosial

Visi Perusahaan
Menjadi perusahaan jasa yang paling 
dihargai dan dihormati melalui pen-
capaian kinerja yang ditunjukan pada 
sikap dan kualitas kerja yang tinggi.

Nilai
•   Bertindak atas dasar integritas,  
     kepercayaan dan rasa hormat.
•   Menghargai kreativitas, tekad 
     untuk yang terbaik dan komit
     men untuk bertindak
•   Mewujudkan kepemimpinan di 
     bidang keselamatan kerja, per
     lindungan lingkun
    gan dan tanggung jawab sosial.
•   Mengembangkan karyawan 
     untuk menjadi yang terbaik.
•   Mengutamakan kerja tim serta 
     komunikasi yang jujur dan terbu
     ka.
•   Mendukung perubahan yang 
     positif dengan mendorong ino
     vasi dan menerapkan 
     praktek yang telah disepakati



DASAR
STRATEGI

Karyawan, Sumber Daya Kita yang 
Paling Berharga – Kami berusaha 
membangun budaya kerja yang meng-
hormati keberagaman, melibatkan 
karyawan, menumbuhkan kerja sama dan 
inovasi, mendorong kinerja tinggi serta 
mengembangkan calon-calon pemimpin 
besar. Dengan budaya kerja tersebut diharap-
kan keberhasilan perusahaan menjadi cerminan 
kerja keras para karyawannya. 

Perencanaan dan Pelaksanaan Operasional – Kami 
selalu menyusun rencana kerja yang strategis dan 
berkelanjutan agar secara konsisten dapat mencapai atau 
bahkan melampaui rencana yang ditetapkan. Setiap target 
yang ditetapkan dalam rencana kerja harus bersifat spesifik, 
dapat diukur, realistis, sesuai dengan tujuan perusahaan serta 
memiliki jangka waktu yang jelas. 
 
Pemanfaatan, Lingkup dan Skala – Kami berusaha untuk selalu 
memanfaatkan keahlian global guna memperluas jaringan operasi 
dengan cara mengembangkan segmentasi pasar secara tepat sasaran. 

Kekuatan dan Fleksibilitas Finansial – Kami akan berusaha untuk terus 
meningkatkan kekuatan dan fleksibilitas finansial dengan cara meningkat-
kan pendapatan penjualan serta efisiensi manajemen biaya yang sistematis.



OPERATION

HESTY CHAERIAH

Mengontrol jalannya perusahaan agar terus berjalan 
dengan baik

Komisaris

Rencana kegiatan eksplorasi tahun 2015 adalah 
kegiatan eksplorasi detail yang akan dilakukan di blok 

ke 2 yang bertujuan untuk persiapan rencana penamban-
gan berikutnya. Rencana kegiatan eksplorasi tahun 2015 di 

blok ke 2 dengan luas 13,17 Ha, total kedalaman 1.545 
meter dengan openhole 927 meter dan 618 meter coring bor 

dengan kedalaman rata-rata 1 lubang bor adalah 75 meter atau 
21 titik bor.

KEGIATAN EKSPLORASI

Dibutuhkan beberapa perangkat peralatan berat seperti Conveyor Loading, 
Crusher, buldoser dan lain-lain. Kami bekerja sama dengan perusahan lain 

sebagai perusahaan penyedia jasa Coal Jetty.

PERALATAN

EXCAVATOR PC 200  CONVEYOR LOADING CRUSHER

TIMBANGAN CAP.
50 TON

DOLPHIN BOULDER



PT Dwi Manggala Abadi bekerja 
sama dengan beberapa perusahaan 
KP dalam kegiatan penambangan di 
lahan tambang Lahat Sumatera Selatan. 
Penambangan menggunakan sistem 
tambang terbuka (Surface Mining) yang 
secara spesifik adalah Open Pit Mining, 
sedangkan metode penanganan tanah tertut-
up adalah dengan penimbunan ke dalam lubang 
bukaan tambang atau sistem back filling.

PENAMBANGAN

DERMAGA
STOCKPILE

DERMAGA
BAGUS KUNING

MINING
ACTIVITIES



PRODUCT
& SERVICES

Target produksi batubara maksi-
mal yang akan dicapai adalan 2,2 

juta ton batubara. Agar dapat me-
menuhi kebutuhan tersebut, maka 

kegiatan penambangan akan dibuka 
pada 1 (satu) front sampai dengan tahun 

kelima. Berdasarkan jumlah cadangan 
batubara dan target produksi yang ada.

PRODUKSI

QUALITY CONTROL
Klasifikasi batubara berdasarkan tingkat pembatubaraan biasanya 

menjadi indikator umum untuk menentukan tujuan penggunaannya. 
Kualitas suatu batu bara dapat di tentukan dengan cara analisa param-

eter tertentu baik secara fisik maupun kimia.



SPECIFICATION
PRODUCT

Total mousture
Inherent Mousture
Ash
Volatile Matter
Fixed Carbon
Total Sulfur
Gross Calorofic Value
Gross Calorofic Value
HGI

(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)

20.47
10.73
2.69

42.57
44.01
0.31

6.386
5.400

53

Max 25
-

Max 6
By Difference
By Difference
By Difference

< 6.200
< 5.200

-

PARAMETERS GUARANTEED SPEC REJECTION

Total mousture
Inherent Mousture
Ash
Volatile Matter
Fixed Carbon
Total Sulfur
Gross Calorofic Value
Gross Calorofic Value
HGI

(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)

27.30
13.21
5.56

41.53
40.70
0.31

6.009
5.082

57

Max 31
-

Max 8
By Difference
By Difference

Max 1
< 5.800
< 5.800

-

PARAMETERS GUARANTEED SPEC REJECTION

Total mousture
Inherent Mousture
Ash
Volatile Matter
Fixed Carbon
Total Sulfur
Gross Calorofic Value
Gross Calorofic Value
HGI

(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)
(ADB)

29.30
11.21
5.56

41.53
40.70
0.31

5.500
4.800

56

Max 31
-

Max 8
By Difference
By Difference

Max 1
< 5.600
< 4.600

-

PARAMETERS GUARANTEED SPEC REJECTION

SPESIFIKASI BATUBARA



MARKET

Dwi Manggala Abadi menghasilkan batubara 
termal yang digunakan industri umum, terutama 

industri pembangkit listrik dan industri manufaktur semen 
serta industri umum lainnya di pasar domestik dan global. 

Mayoritas batubara Dwi Manggala Abadi dikirim ke pelanggan 
domestik untuk keperluan industri dan pembangkit listrik.



MINING GALLERY

TAMBANG BATU BARA KALIMANTAN



MINING GALLERY

TAMBANG BATU BARA KALIMANTAN



MINING GALLERY

TAMBANG BATU BARA KALIMANTAN



MINING
GALLERY

TAMBANG BATU BARA KALIMANTAN



MINING GALLERY

TAMBANG BATU BARA SUMATERA SELATAN



MINING GALLERY

TAMBANG BATU BARA SUMATERA SELATAN



MINING GALLERY

TAMBANG BATU BARA SUMATERA SELATAN



MINING
GALLERY

TAMBANG BATU BARA SUMATERA SELATAN



MINING GALLERY

TAMBANG BATU SPLIT WONOGIRI



MINING GALLERY

TAMBANG BATU SPLIT WONOGIRI



MINING GALLERY

TAMBANG BATU SPLIT WONOGIRI



MINING
GALLERY

TAMBANG BATU SPLIT WONOGIRI



MINING GALLERY

TAMBANG PASIR



MINING GALLERY

TAMBANG PASIR



MINING GALLERY

TAMBANG PASIR



MINING
GALLERY

TAMBANG PASIR





HEAD OFFICE
Jl. Raya Kebayoran Lama No. 16E

RT.6/RW.1, Grogol Utara, Kebayoran Lama, 
Jakarta Selatan 12210

P : 021-53652942 | F : 021-53690869
W : www.dmabadi.co.id

BRANCH OFFICE
Jl. Bhayangkara No.12, Terbah, Wates, Kabupaten 
Kulon Progo, Daerah Istimewa Yogyakarta 55611




















